Praktikum Digitalisierun

zum 29.07.2024 [M/W/

Der Bereich Marketing und Unternehmensentwicklung ist fur die digitale, brandspezifische und
strategische Ausrichtung der VfL Wolfsburg-FuBBball GmbH verantwortlich. Die Abteilung
Digitalisierung besteht aus zwei Teams, die sich um die Themen Web Application Management und
datengetriebenes Marketing kimmern.

Deine Spielposition: Deine Spielweise:

e Unterstutzung bei Projekten aus digitalen e Studierende der Betriebswirtschaftslehre,
Themenbereichen E-Commerce (UX-Design, International Business, Strategisches
ErschlieBung neuer und Optimierung Marketing, Medienkommunikation/-design
bestehender Verkaufskanale), Customer- oder ein vergleichbarer Studiengang
Relationship-Management e sehr gute mundliche und schriftliche
(Kampagnenmanagement, Newslettering, Englischkenntnisse
Datenanalysen), Web (TYPO3, Content e gute Kenntnisse in MS-Office,
Management) und Performance Marketing insbesondere in PowerPoint
(Social Ads, Affiliate Marketing) e hohe Eigeninitiative und eine I6sungs-

e Bereichsiibergreifende Zusammenarbeit bei orientierte Herangehensweise
strategischen und digitalen Projekten e kreative, aber griindliche und strukturierte

e Scouting digitaler Innovationen, Arbeitsweise
Beobachtung des Marktumfeldes, e SpaB an konzeptionellen und analytischen
Recherchen und Auswertung relevanter Arbeiten
Quellen e winschenswert sind Kenntnisse der

e Erstellung von Prasentationen in deutscher gangigen Social Media Plattformen,
und englischer Sprache sowie von Grundkenntnisse in Bildbearbeitungs-
inhaltlichen Reportings programmen (z. B. Photoshop) und im

Umgang mit Shop- und Content
Management Systemen
e glltiger Fuhrerschein der Klasse B

Deine Spielpramie:

Wir zahlen dir eine monatliche Praktikumsvergitung von 900 € brutto und wenn du fir dein Praktikum
umziehen musst, unterstiitzen wir dich bei deiner Wohnungssuche. Bei uns erwarten dich spannende
Einblicke in einen FuBball-Bundesligaclub mit einem familiaren Umfeld und offenen Ohren fiir deine
Ideen.

Bereits 2014 haben wir als VfL Wolfsburg die "Charta der Vielfalt" unterzeichnet und uns damit als
Arbeitgeber zum Einsatz fir eine vorurteilsfreie Arbeitswelt verpflichtet. Der VfL zeigt damit klar
Flagge: Fir Vielfalt und gegen Diskriminierung!

WERDE TEIL DES TEAMS
UNDBEWIRB DIGH UNTER:

WWW.VFL-WOLFSBURG.DE/PRAKTIKUM




