
 

 

 

 

Hochschule Braunschweig/Wolfenbüttel 

 
Sie sind bereit für eine spannende Herausforderung an einer der größten 
staatlichen Hochschulen für angewandte Wissenschaften in Niedersachsen? 
Mit zwölf Fakultäten, rund 10.000 Studierenden, 1.000 Beschäftigten und über 
90 Studiengängen bietet die Ostfalia ein leistungsförderndes und 
familienfreundliches Arbeitsumfeld mit vielseitigen Aufgaben und 
Gestaltungsmöglichkeiten. 

 

In der Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaften ist zum 01.03.2025 die 
Stelle 
 

 der Präsidentin*des Präsidenten (m/w/d) 
 

neu zu besetzen. Die bisherige Präsidentin scheidet aus Altersgründen aus ihrem 
Amt. 
 
 Sind Sie die richtige Person für die Leitung unserer Hochschule? 

 
Ihre Mission  

• Sie führen und entwickeln die Hochschule strategisch und operativ 
gesamtverantwortlich im Team, gemeinsam mit den anderen Mitgliedern des 
Präsidiums und in Zusammenarbeit mit den Hochschulgremien. 

• Sie vertreten die Hochschule nach außen und gestalten gemeinsam mit der 
Landesregierung die Ausrichtung der Hochschule und die 
Rahmenbedingungen für ihren Betrieb. 

• Sie führen die Vernetzung der Hochschule mit Institutionen in Wissenschaft, 
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft regional, national und international fort und 
bauen sie weiter aus. 

 
Ihre Kompetenzen  

• Sie kennen die aktuelle Situation in der Hochschullandschaft und haben eine 
Vision für die Zukunft unserer Hochschule, die Sie gemeinsam mit uns 
ausgestalten und realisieren wollen. 

• Sie zeichnen sich durch Weitsicht und strategisches Denkvermögen aus und 
können Vorhaben zielgerichtet umsetzen. 

• Sie führen transparent und partizipativ und sind in der Lage, Entscheidungen 
herbeizuführen und konsequent umzusetzen. 



• Sie kennen die Strukturen der akademischen Selbstverwaltung und wissen mit 
ihnen konstruktiv zu arbeiten. Die Belange der Studierenden stehen für Sie 
stets an vorderster Stelle. 

 
Notwendige Voraussetzungen sind ein Hochschulabschluss sowie mindestens fünf 
Jahre Tätigkeit in einer Stellung mit herausgehobener Verantwortung in 
Wissenschaft, Kultur, Wirtschaft, Verwaltung oder Rechtspflege (§ 38 Absatz 3 
NHG).  
 
Sie sollten die folgenden Erfahrungen mitbringen:  

• Sie haben bereits übergeordnete/strategische Führungsaufgaben in einer 
Hochschule oder einer anderen akademischen Institution wahrgenommen und 
dabei Erfahrungen mit interdisziplinären Teams gesammelt. 

• Durch Lehrerfahrung sind Sie sicher im Umgang mit Studierenden und 
verfügen über Kenntnisse moderner Lehrmethoden. 

• Sie waren im Bereich der anwendungsorientierten Forschung und/oder des 
Technologietransfers aktiv und kennen deren Chancen und 
Herausforderungen. 

• Sie haben Erfahrungen mit den Vorgehensweisen im öffentlichen Sektor. 
• Sie haben Erfahrungen im Aufbau und in der Pflege von Netzwerken in 

Bildung, Forschung und Politik sowie in der Wirtschaft. 
• Sie beherrschen die deutsche und die englische Sprache sicher in Wort und 

Schrift. 
 
Passt das zu Ihnen? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  
 
Rechtsgrundlage für die Besetzung ist das Niedersächsische Hochschulgesetz 
(NHG). Die Besetzung erfolgt gemäß § 38 Absatz 2 NHG. Die Ernennung oder 
Bestellung erfolgt in ein Beamtenverhältnis auf Zeit für eine Amtsdauer von sechs 
und bei Wiederwahl von acht Jahren oder in ein entsprechend befristetes 
Arbeitsverhältnis (§ 38 Absatz 4 NHG). Die Vergütung erfolgt nach 
Besoldungsgruppe W3 zuzüglich Funktionszulagen. Der Dienstort ist Wolfenbüttel.  
 
Für Fragen zur Ausschreibung und zum Verfahren steht Ihnen die Geschäftsführung 
der Findungskommission telefonisch (05331/939-10600) oder per E-Mail 
(findungskommission@ostfalia.de) zur Verfügung.  
 
Chancengleichheit und Diversität sind besondere 
Anliegen der Ostfalia. Bei Rückfragen zur 
Gleichstellung steht das Gleichstellungsbüro der 
Hochschule (telefonisch 05331/939-17000 oder per 
E-Mail unter gleichstellungsbuero@ostfalia.de) zur Verfügung. Bei gleicher Eignung 
erfolgt die bevorzugte Einstellung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten 
Menschen. Um dies zu gewährleisten, ist ein Hinweis auf die Schwerbehinderung 
oder Gleichstellung in der Bewerbung unerlässlich. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) bis zum 
14.06.2024 in elektronischer Form per E-Mail an die Findungskommission 
(findungskommission@ostfalia.de). 
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